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Διαδικασία μετάβασης των υπηρετούντων στο νέο βαθμολόγιο των Επαγγελματιών Οπλιτών (ΕΠΟΠ) 
από την 1η.1.2027, των κριτηρίων, της αντιστοίχισης των βαθμών τους, καθώς και κάθε άλλου ζη-
τήματος αναγκαίου για την εφαρμογή της μεταβατικής περιόδου για τους ΕΠΟΠ και τους Εθελο-
ντές Μακράς Θητείας (ΕΜΘ) του Παραρτήματος Β’ της παρ. 3 του άρθρου 59 του ν. 5265/2026 (Α’ 3).

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 3 του άρθρου 64 του ν. 5265/2026 «Χάρτης Μετάβασης των Ενόπλων Δυνάμεων στη Νέα Εποχή 

(Σταδιοδρομία και εξέλιξη Αξιωματικών, Υπαξιωματικών και Επαγγελματιών Οπλιτών των Ενόπλων Δυνάμεων, 
μισθολογικές ρυθμίσεις για το στρατιωτικό προσωπικό των Ενόπλων Δυνάμεων, αναδιοργάνωση ακαδημαϊκής 
εκπαίδευσης των Ενόπλων Δυνάμεων, στρατολογία των Ελλήνων, εθελοντική στράτευση γυναικών και άλλες 
διατάξεις)» (Α’ 3).

2. To άρθρο 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, Α’ 98), 
το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).

3. Την υπ’ αρ. 35247/18.03.2025 κοινή απόφαση Πρωθυπουργού και Υπουργού Εθνικής Άμυνας «Ανάθεση 
αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Εθνικής Άμυνας, Αθανάσιο Δαβάκη» (Β’ 1313).

4. Την υπό στοιχεία 13/Σ.26η/27.08.2026 Γνωμάτευση (Πρόταση) ΣΑΓΕ. 
5. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις του παρόντος δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού, 

όπως προκύπτει από την υπ’ αρ. 418/2026 εισήγηση του Προϊσταμένου των Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Υπουργείου Εθνικής Άμυνας. 

6. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Άρθρο 1 
Σκοπός - Πεδίο εφαρμογής

1. Σκοπός της παρούσας είναι:
α. Η αναλυτική ρύθμιση του τρόπου εφαρμογής της μεταβατικής περιόδου του Παραρτήματος Β’ της παρ. 3 

του άρθρου 59 του ν. 5265/2026 για την βαθμολογική εξέλιξη των υπηρετούντων Εθελοντών Μακράς Θητείας 
(ΕΜΘ) και Επαγγελματιών Οπλιτών (ΕΠΟΠ). 

β. Η αποσαφήνιση της χρονικής σειράς ενεργειών των εμπλεκόμενων Υπηρεσιών για το έτος 2027.  
γ. Ο καθορισμός λεπτομερειών για τις προαγωγές και τους βαθμούς κατ’ επιλογή κατά τη μεταβατική 

περίοδο.
2. Στο πεδίο εφαρμογής της παρούσας υπάγονται:
α. Οι υπηρετούντες ΕΜΘ που δεν έχουν εξελιχθεί σε αξιωματικούς.
β. Οι υπηρετούντες ΕΠΟΠ με έτος κατάταξης έως το 2025. 
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Άρθρο 2 
Κριτήρια-Αντιστοίχιση βαθμών

1. Ως μοναδικό κριτήριο για την αντιστοίχιση των νέων βαθμών των ΕΠΟΠ από 1η.1.2027 και για την 
υπαγωγή σε χρονική σειρά εξέλιξης των ΕΜΘ ορίζεται η πραγματική υπηρεσία υπαξιωματικού, που συμπλη-
ρώνεται έως την 31.12.2026, αρχομένης από την ημερομηνία κατάταξής τους, μη συμπεριλαμβανομένου 
του μη λογιζόμενου χρόνου ανά βαθμό κατά τον ισχύοντα εκάστοτε σταδιοδρομικό νόμο. Η πραγματική 
υπηρεσία που απαιτείται ανά έτος κατάταξης, σύμφωνα με το Παράρτημα Β’ του άρθρου 36 του ν. 5265/2026, 
έχει ως κάτωθι: 

ΕΜΘ:
α. ΕΜΘ 1996: Τριάντα (30) έτη.
β. ΕΜΘ 1997: Είκοσι εννέα (29) έτη.
γ. ΕΜΘ 1998: Είκοσι οκτώ (28) έτη.
δ. ΕΜΘ 1999: Είκοσι επτά (27) έτη.
ε. ΕΜΘ 2000: Είκοσι έξι (26) έτη.
στ. ΕΜΘ 2001: Είκοσι πέντε (25) έτη.
ΕΠΟΠ:
ζ. ΕΠΟΠ 2002: Είκοσι τέσσερα (24) έτη.
η. ΕΠΟΠ 2003: Είκοσι τρία (23) έτη.
θ. ΕΠΟΠ 2004: Είκοσι δύο (22) έτη.
ια. ΕΠΟΠ 2005: Είκοσι ένα (21) έτη.
ιβ. ΕΠΟΠ 2006: Είκοσι (20) έτη.
ιγ. ΕΠΟΠ 2007: Δεκαεννέα (19) έτη.
ιδ. ΕΠΟΠ 2008: Δεκαοκτώ (18) έτη.
ιε. ΕΠΟΠ 2009: Δεκαεπτά (17) έτη.
ιστ. ΕΠΟΠ 2010: Δεκαέξι (16) έτη.
ιζ. ΕΠΟΠ 2017: Εννέα (9) έτη.
ιη. ΕΠΟΠ 2020: Έξι (6) έτη.
ιθ. ΕΠΟΠ 2021: Πέντε (5) έτη. 
κ. ΕΠΟΠ 2022: Τέσσερα (4) έτη.
κα. ΕΠΟΠ 2023: Τρία (3) έτη.
κβ. ΕΠΟΠ 2024: Δύο (2) έτη.
κγ. ΕΠΟΠ 2025: Ένα (1) έτος.
2. Οι ΕΠΟΠ και ΕΜΘ, που κρίθηκαν για προαγωγή στον ανώτερο βαθμό στις τακτικές ή έκτακτες κρίσεις του 

έτους 2026-2027 δύνανται να προαχθούν, εφόσον υφίστανται οργανικές θέσεις. Στη περίπτωση μη προαγωγής 
για οιοδήποτε λόγο, αποδίδεται νέος βαθμός από 1η.1.2027, σύμφωνα με το Παράρτημα Β’ της παρ. 3 του 
άρθρου 59 του ν. 5265/2026 και ακολουθούν το χρονοδιάγραμμα βαθμολογικής εξέλιξης, όπως καθορίζεται 
στο Παράρτημα και αναλύεται στην παρούσα.

Άρθρο 3 
Χρονική σειρά ενεργειών για τη διαδικασία  
των κρίσεων έτους 2027

1. Μέχρι την 15η Νοεμβρίου του 2026 οι αρμόδιες Διευθύνσεις των Κλάδων των Ενόπλων Δυνάμεων (ΕΔ) 
και οι Διευθύνσεις των Κοινών Σωμάτων (ΚΣ) καταρτίζουν ονομαστικούς πίνακες των υπηρετούντων ΕΠΟΠ 
με τον νέο βαθμό, που προτείνεται να αποδοθεί κατ’ αντιστοίχιση με τον παλαιό, από τα αρμόδια Συμβούλια 
Κρίσεων, με την επιφύλαξη ενδεχόμενης προαγωγής ΕΠΟΠ για πλήρωση κενής οργανικής θέσης εντός του 
έτους 2026.

2. Οι πίνακες κοινοποιούνται ηλεκτρονικά στους κρινόμενους μέσω των υπηρεσιών τους για την ενημέ-
ρωσή τους.

3. Τα Συμβούλια Κρίσεων Μονίμων Υπαξιωματικών (ΣΥΚΜΥ) των Κλάδων και των Κοινών Σωμάτων μετά 
το πέρας της συνεδρίας για την απόδοση των νέων βαθμών στους Μόνιμους Υπαξιωματικούς, συνεδριάζουν 
εκτάκτως για την απόδοση των νέων βαθμών, κατ’ αντιστοίχιση με τους παλαιούς, στους ΕΠΟΠ των Κλάδων 
των ΕΔ και των ΚΣ, σύμφωνα με τις διατάξεις του Παραρτήματος Β’ της παρ. 3 του άρθρου 59 του ν. 5265/2026 
και των άρθρων 2 και 4 της παρούσας. Η απόδοση των βαθμών ανατρέχει στην 1η.1.2027 για την εναρμόνιση 
με τα καθοριζόμενα στην παρ. 2 του άρθρου 77 του ν. 5265/2026.
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4. Τα ΣΥΚΜΥ ολοκληρώνουν το έργο της προηγούμενης παραγράφου, εντός του μηνός Φεβρουαρίου και 
εν συνεχεία κυρώνονται οι πίνακες των ΕΠΟΠ, σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 50 σε συνδυασμό με την 
παρ. 2 του άρθρου 63 του ν. 5265/2026 και εκδίδονται οι αντίστοιχες διοικητικές πράξεις.

5. Μέχρι τη 15η Φεβρουαρίου οι αρμόδιες Διευθύνσεις των Κλάδων των ΕΔ και των ΚΣ καταρτίζουν ονο-
μαστικές καταστάσεις ΕΜΘ και ΕΠΟΠ που πληρούν τις τυπικές προϋποθέσεις για να κριθούν στις τακτικές 
κρίσεις του Απριλίου, οι οποίες κοινοποιούνται ηλεκτρονικά στους κρινόμενους, μέσω των υπηρεσιών τους 
μέχρι την 1η Μαρτίου.

6. Στις τακτικές κρίσεις του Απριλίου 2027 κρίνονται οι ΕΠΟΠ Επιλοχίες Α’ Τάξης και αντίστοιχοι, σειράς 
ΕΠΟΠ 2004, για την προαγωγή κατ’ επιλογή στο βαθμό του Επιλοχία Διοίκησης Γ’ Τάξης. 

Άρθρο 4 
Ελάχιστος χρόνος παραμονής στο βαθμό

1. Οι ΕΜΘ και ΕΠΟΠ κρίνονται για προαγωγή, εφόσον έχουν συμπληρώσει απαιτούμενο ελάχιστο χρόνο 
παραμονής στον βαθμό τους ως καθορίζεται στο Παράρτημα Β’ του άρθρου 59 του ν. 5265/2026 και στις διατά-
ξεις της παρούσας. Ο χρόνος αυτός σε κάθε βαθμό κατ’ αντιστοιχία για Κλάδους και Κοινά Σώματα έχει ως εξής:

ΕΜΘ:
α. ΕΜΘ 1996: Τέσσερα (4) έτη στον βαθμό του Ανθυπασπιστή, για προαγωγή στο βαθμό του Ανθυπολοχαγού.
β. ΕΜΘ 1997: Πέντε (5) έτη στον βαθμό του Ανθυπασπιστή, για προαγωγή στο βαθμό του Ανθυπολοχαγού.
γ. ΕΜΘ 1998: Έξι (6) έτη στον βαθμό του Ανθυπασπιστή, για προαγωγή στο βαθμό του Ανθυπολοχαγού.
δ. ΕΜΘ 1999: Επτά (7) έτη στον βαθμό του Ανθυπασπιστή, για προαγωγή στο βαθμό του Ανθυπολοχαγού.
ε. ΕΜΘ 2000: Οκτώ (8) έτη στον βαθμό του Ανθυπασπιστή, για προαγωγή στο βαθμό του Ανθυπολοχαγού.
στ. ΕΜΘ 2001: Τέσσερα (4) έτη στον βαθμό του Αρχιλοχία, για προαγωγή στο βαθμό του Ανθυπασπιστή. 

Πέντε (5) έτη στον βαθμό του Ανθυπασπιστή, για προαγωγή στο βαθμό του Ανθυπολοχαγού.
ΕΠΟΠ:
ζ. ΕΠΟΠ 2004: Από 1η.1.2027 Επιλοχίας Α’ Τάξης. Κρίση για επιλογή στους βαθμούς Επιλοχία Βοηθό Επιτε-

λή - Επιλοχία Διοίκησης Γ’ Τάξης.
η. ΕΠΟΠ 2005: Επιλοχίας Α’ τάξης την 1η.1.2027. Δέκα (10) έτη στον βαθμό του Επιλοχία Α’ Τάξης, για δυ-

νατότητα κρίσης ως «προακτέος κατ’ επιλογή».
θ. ΕΠΟΠ 2006: Επιλοχίας Α’ Τάξης την 1η.1.2027. Δεκατέσσερα (14) έτη στον βαθμό του Επιλοχία Α’ Τάξης, 

για δυνατότητα κρίσης ως «προακτέος κατ’ επιλογή.
ι. ΕΠΟΠ 2007: Επιλοχίας Β’ Τάξης την 1η.1.2027. Πέντε (5) έτη στον βαθμό του Επιλοχία Β’ Τάξης, για προ-

αγωγή στο βαθμό του Επιλοχία Α’ Τάξης. Δέκα (10) έτη στον βαθμό του Επιλοχία Α’ Τάξης, για δυνατότητα 
κρίσης ως «προακτέος κατ’ επιλογή».

ια. ΕΠΟΠ 2008: Επιλοχίας Β’ Τάξης την 1η.1.2027. Έξι (6) έτη στον βαθμό του Επιλοχία Β’ Τάξης, για προαγωγή 
στο βαθμό του Επιλοχία Α’ Τάξης. Δέκα (10) έτη στον βαθμό του Επιλοχία Α’ Τάξης, για δυνατότητα κρίσης ως 
«προακτέος κατ’ επιλογή».

ιβ. ΕΠΟΠ 2009: Επιλοχίας Β’ Τάξης την 1η.1.2027. Οκτώ (8) έτη στον βαθμό του Επιλοχία Β’ Τάξης, για προα-
γωγή στο βαθμό του Επιλοχία Α’ Τάξης. Εννέα (9) έτη στον βαθμό του Επιλοχία Α’ Τάξης, για δυνατότητα κρίσης 
ως «προακτέος κατ’ επιλογή».

ιγ. ΕΠΟΠ 2010: Επιλοχίας Β’ τάξης την 1η.1.2027. Εννέα (9) έτη στον βαθμό του Επιλοχία Β’ τάξης, για προ-
αγωγή στο βαθμό του Επιλοχία Α’ τάξης. Εννέα (9) έτη στον βαθμό του Επιλοχία Α’ Τάξης και για δυνατότητα 
κρίσης ως «προακτέος κατ’ επιλογή».

ιδ. ΕΠΟΠ 2017: Λοχίας Β’ Τάξης την 1η.1.2027. Πέντε (5) έτη στον βαθμό του Λοχία Β’ Τάξης, για προαγωγή 
στο βαθμό του Λοχία Α’ Τάξης. Πέντε (5) έτη στον βαθμό του Λοχία Α’ Τάξης, για προαγωγή στο βαθμό του 
Επιλοχία Β’ Τάξης. Εννέα (9) έτη στο βαθμό του Επιλοχία Β’ Τάξης για προαγωγή στο βαθμό του Επιλοχία Α’ Τάξης 
και για δυνατότητα κρίσης ως «προακτέος κατ’ επιλογή».

ιε. ΕΠΟΠ 2020: Δεκανέας Α’ Τάξης την 1η.1.2027. Τρία (3) έτη στο βαθμό του Δεκανέα Α’ Τάξης για προαγωγή 
στο βαθμό του Λοχία Β’ Τάξης. Πέντε (5) έτη στον βαθμό του Λοχία Β’ Τάξης, για προαγωγή στο βαθμό του 
Λοχία Α’ Τάξης. Πέντε (5) έτη στον βαθμό του Λοχία Α’ Τάξης, για δυνατότητα κρίσης «προακτέος κατ’ επιλογή» 
στο βαθμό του Λοχία Βοηθού Επιτελούς. Εννέα (9) έτη συνολικά στο βαθμό του Λοχία Α’ Τάξης ή Λοχία Βοηθού 
Επιτελούς, για προαγωγή στο βαθμό του Επιλοχία Β’ Τάξης. Τρία (3) έτη στο βαθμό του Επιλοχία Β’ Τάξης για 
προαγωγή στο βαθμό του Επιλοχία Α’ Τάξης, με δυνατότητα κρίσης «προακτέος κατ’ επιλογή» στο βαθμό του 
Επιλοχία Βοηθού Επιτελούς.

ιστ. ΕΠΟΠ 2021: Δεκανέας Α’ τάξης την 1η.1.2027. Τέσσερα (4) έτη στο βαθμό του Δεκανέα Α’ Τάξης για 
προαγωγή στο βαθμό του Λοχία Β’ Τάξης. Πέντε (5) έτη στον βαθμό του Λοχία Β’ Τάξης, για προαγωγή στο 
βαθμό του Λοχία Α’ Τάξης. Οκτώ (8) έτη στον βαθμό του Λοχία Α’ Τάξης, για δυνατότητα κρίσης «προακτέος 
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κατ’ επιλογή» στο βαθμό του Λοχία Βοηθού Επιτελούς. Δέκα (10) έτη συνολικά στο βαθμό του Λοχία Α’  Τάξης 
ή Λοχία Βοηθού Επιτελούς, για προαγωγή στο βαθμό του Επιλοχία Β’  Τάξης.

ιζ. ΕΠΟΠ 2022: Δεκανέας Β’ Τάξης την 1η.1.2027. Τρία (3) έτη στο βαθμό του Δεκανέα Β’  Τάξης για προαγωγή 
στο βαθμό του Δεκανέα Α’ Τάξης. Δύο (2) έτη στο βαθμό του Δεκανέα Α’ Τάξης για προαγωγή στο βαθμό του 
Λοχία Β’  Τάξης. Πέντε (5) έτη στον βαθμό του Λοχία Β’ Τάξης, για προαγωγή στο βαθμό του Λοχία Α’ Τάξης. 
Εννέα (9) έτη στον βαθμό του Λοχία Α’ Τάξης, για δυνατότητα κρίσης «προακτέος κατ’ επιλογή» στο βαθμό 
του Λοχία Βοηθού Επιτελούς.

ιη. ΕΠΟΠ 2023: Δεκανέας Β’ τάξης την 1η.1.2027. Τέσσερα (4) έτη στο βαθμό του Δεκανέα Β’ Τάξης για προα-
γωγή στο βαθμό του Δεκανέα Α’ Τάξης. Δύο (2) έτη στο βαθμό του Δεκανέα Α’  Τάξης για προαγωγή στο βαθμό 
του Λοχία Β’  Τάξης. Επτά (7) έτη στον βαθμό του Λοχία Β’ Τάξης, για προαγωγή στο βαθμό του Λοχία Α’ Τάξης. 

ιθ. ΕΠΟΠ 2024: Δεκανέας Β’ Τάξης την 1η.1.2027. Πέντε (5) έτη στο βαθμό του Δεκανέα Β’ Τάξης για προα-
γωγή στο βαθμό του Δεκανέα Α’  Τάξης. Δύο (2) έτη στο βαθμό του Δεκανέα Α’  Τάξης για προαγωγή στο βαθμό 
του Λοχία Β’  Τάξης. Επτά (7) έτη στον βαθμό του Λοχία Β’ Τάξης, για προαγωγή στο βαθμό του Λοχία Α’ Τάξης. 

κ. ΕΠΟΠ 2025: Στρατιώτης την 1η.1.2027, με την επιφύλαξη των καθοριζομένων στο άρθρο 5 της παρού-
σας: Δύο (2) έτη στο βαθμό του Στρατιώτη για προαγωγή στο βαθμό του Δεκανέα Β’ Τάξης. Τέσσερα (4) έτη 
στο βαθμό του Δεκανέα Β’ Τάξης για προαγωγή στο βαθμό του Δεκανέα Α’ Τάξης. Δύο (2) έτη στον βαθμό του 
Δεκανέα Α’  Τάξης, για προαγωγή στο βαθμό του Λοχία Β’  Τάξης. Εννέα (9) έτη στον βαθμό του Λοχία Β’  Τάξης, 
για προαγωγή στο βαθμό του Λοχία Α’  Τάξης.

2. Για τον υπολογισμό του ελάχιστου χρόνου παραμονής στον νέο βαθμό που αποδόθηκε από 1η.1.2027, 
προσμετράται και το χρονικό διάστημα που διανύθηκε στον παλαιό βαθμό, το οποίο άρχεται από την ημερο-
μηνία του έτους 2026 που συμπίπτει με αυτήν κατά την οποία έλαβε την τελευταία προαγωγή εντός οποιου-
δήποτε έτους.

3. Ο ελάχιστος χρόνος παραμονής στον νέο βαθμό που αποδόθηκε από 1η.1.2027 μειώνεται κατά ένα 
(1) έτος για τους ΕΠΟΠ που πριν την κατάταξή τους είχαν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή 
υπηρετούσαν για την εκπλήρωση αυτών.

Άρθρο 5 
Κρίσεις - Προαγωγές 

1. Οι προαγωγές του χρονοδιαγράμματος βαθμολογικής εξέλιξης του Παραρτήματος Β’ του άρθρου 36 
του ν. 5265/2026 για τους αναφερόμενους στην παρ. 3 του άρθρου 4 της παρούσας, ολοκληρώνονται έως 
την 1η.1 κάθε έτους.

2. ΕΠΟΠ με έτος κατάταξης 2025 δύναται να κριθούν για προαγωγή στο βαθμό του Δεκανέα Β’ Τάξης, κατά 
σειρά αρχαιότητας, εφόσον κενώνονται οργανικές θέσεις στο βαθμό του Δεκανέα Β’ Τάξης εντός του έτους 
κρίσεων 2027 με τη διαδικασία της παρ. 10 του άρθρου 26 του ν. 5265/2026, μέχρι την πλήρωση των κενών 
οργανικών θέσεων. 

Άρθρο 6 
Βαθμοί κατ’ επιλογή 

Ως μέγιστος χρόνος παραμονής σε βαθμό κατ’ επιλογή για προαγωγή στον ανώτερο βαθμό, κατά το στάδιο 
μετάβασης, ορίζονται τα τέσσερα (4) έτη. 

Άρθρο 7 
Μεταταχθέντες στα Κοινά Σώματα

Οι ΕΠΟΠ του Κοινού Σώματος Πληροφορικής που προέρχονται από μετάταξη, όταν κρίνονται για προα-
γωγή στον αμέσως επόμενο από τη μετάταξη βαθμό, μεταφέρουν την οργανική τους θέση στο βαθμό που 
πρόκειται να προαχθούν αμέσως μετά την προαγωγή του αρχαιοτέρου τους.

Άρθρο 8 
Έναρξη Ισχύος

Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από τη δημοσίευσή της.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 9 Σεπτεμβρίου 2026

Ο Υφυπουργός

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΔΑΒΑΚΗΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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